
                                   
                                      

Cuidando do Futuro - Programa Corporativo de Qualidade de Vida 

1. Categoria do Projeto: Projetos em andamento (projetos em execução atualmente)  

2. Nome do(s) autor(es) do Projeto:  IBQ Indústrias Químicas S/A 

3. Instituição/Empresa onde estuda/trabalha: Indústrias Químicas S/A  

4. Município: Quatro Barras 

5. Telefone do responsável pelo projeto: 4136718226  

6. E-mail do responsável pelo projeto: vanuza.sennes@britanite.com.br  

7. Identificação: Projeto de Iniciativa Privada  

8. Equipe: Vanuza Sennes - Engenheira Ambiental e Kátia Luz Araújo - Estudante de 

Serviço Social   

9. Para qual ODM o projeto contribui: ODM 5 - Melhorar a saúde das gestantes  

10. Para qual ODS o projeto contribui: ODS 3 - Assegurar uma vida saudável e 

promover o bem-estar para todos, em todas as idades  

11. Justificativa: O programa Cuidando do Futuro foi criado para auxiliar a formação 

de futuras mamães e papais com o objetivo de transmitir informações, criar 

habilidades e promover a troca de experiências. Promove a reflexão sobre 

maternidade responsável, a importância da amamentação e sobre o parto natural e 

humanizado. O projeto atende todas as colaboradoras e esposas de colaboradores da 

empresa na matriz e em todas as demais unidades de serviço. Além da capacitação as 

colaboradoras recebem em todos os encontros brindes de produtos puerpérios e ao 

final do período gestacional elas recebem o kit maternidade e potes de ordenha 

incentivando a continuidade da amamentação mesmo após a licença maternidade. Em 

2014 o programa teve 100% de adesão das colaboradoras/colaboradores em estado 

gestacional da empresa, o que resultou na participação de 117 pessoas (casal), entrega 

de 44 kits maternidades, 10 palestras ministradas, sendo 9 temas apresentados e um 

orçamento de R$ 14.761,02  

12. Objetivo geral: Capacitar e educar colaboradoras e esposas de colaboradores em 

período gestacional transmitindo informações e habilidades que possibilitam 

conhecimento e desenvolvimento de habilidades em relação à gestação, ao parto e 



                                   
                                      

aos cuidados com o recém-nascido, garantindo uma visão humanizada sobre o 

assunto. É um instrumento de reflexão e análise sobre a maternidade responsável, 

importância da amamentação e parto natural ou humanizado.  

13. Objetivos específicos: Realização de encontros mensais / Palestrantes capacitadas 

/ compromisso da empresa com o colaaborador(a)   

14. Voluntariado: não  

15. Valor investido: R$ 14.761,02 

 

 

 


